Le Groupe SOS

acteur engage
aux cotés de toutes
les femmes

Groupesos

Entreprendre au profit de tous




D axes
d’intervention
du Groupe SOS
en faveur
del'égalité

de genre

-> En sensibilisant sur le sujet des violences

Nos projets

Le Centre d’Hébergement Plurielles
(Paris 9e, Groupe SOS Solidarités)
est un centre d’hébergement dédié
aux femmes, qui héberge 65 jeunes
femmes (18-25 ans) en situation
d’errance au sein d’un cadre
protecteur, et les accompagne

pour favoriser leur réinsertion.

1. Accueillir,
héberger et
accompagner
toutes les femmes
vulnérables

Les femmes en situation d’exclusions sont
davantage exposées aux violences sexuelles,
ala précarité, a I'éloignement de I'emploi...

(J,
Joséphine

Groupesos

A travers ses salons de beauté solidaires
I'association Joséphine soutient des
femmes fragilisées pour qu’elles retrouvent
confiance et estime d’elles-mémes,

et puissent réaliser leurs projets personnels
et professionnels. Pour cela, 'association
a développé une approche autour de

la socio-esthétique, de soins de beauté

et de bien-étre.

Le Centre maternel La Voie Lactée
(Alfortville - 94, Groupe SOS
Jeunesse) accompagne 20 femmes
enceintes et méres d’enfants de
moins de 3 ans en situation de
vulnérabilité, afin de permettre leur
insertion sociale et professionnelle
ainsi que le renforcement de leur
santé globale, et vise également a
consolider la relation parent-enfant.

Pour répondre a cet enjeu, le Groupe SOS
propose un accueil adapté aux femmes
dans ses établissements sociaux et médico-
sociaux, et soutient le développement de
projets innovants pour agir au plus prés des
femmes vulnérables.

>En 2023, Joséphine a accompagné

443 femmes au travers de son salon solidaire

a Paris et a mené 52 ateliers hors les murs pour
aller vers les femmes les plus fragilisées.

Au total, ce sont 10 500 femmes accompagnées

Plus de 20 484 femmes et jeunes filles par I'association depuis sa création.

accompagnées dans nos établissements
Jeunesse et Solidarités en 2023.

» En prenant en charge et en accompagnant les victimes de violences et leurs enfants :

2. Lutter contre

les violences faites
aux femmes et
accompagner les
victimes de violences
intrafamiliales

* Au sein de nos établissements sociaux, médico-sociaux et de santé, a travers un accueil adapté .
¢ Enréservant également des places dans nos centres d’hébergement (CHU, CHRS) pour les femmes
victimes de violences et leurs enfants.

Par exemple, 14 places réservées pour les femmes victimes de violences au Centre
d’Hébergement d’Urgence Domercq (Bordeaux, Groupe SOS Solidarités)

* En formant les équipes de nos établissements au repérage et a la prise en charge des violences faites
aux femmes et intrafamiliales.

Formation « violences au sein du couple » aupreés des professionnel-le-s de 13 établissements
pilotes du Groupe SOS Solidarités en 2023 20 salarié-e-s de 'association Groupe SOS Solidarités
ont suivi le Dipléme Universitaire “Violences Faites aux Femmes” a I'Université Paris 8 en 2023-2024.

Conscient que les violences faites

aux femmes revétent diverses formes
(physique, sexuelle, psychologique)

et de leur caractere systémique,

le Groupe SOS agit pour les combattre
a plusieurs niveaux :

En soutenant la prise en charge des femmes victimes de violences et de leurs enfants,
au plus prés de leurs problématiques :

¢ Accueil de jour de 'association YSOS a destination des femmes victimes de violences dans I'Orne
* Hopital de Jour “femmes victimes de violences” et projet de Maison des Femmes en territoire rural
& 'Hépital de Mont-Saint-Martin en Meurthe-et-Moselle (Groupe SOS Santé).

basées sur le genre au travers de
programmes spécifiques déployés
par le Groupe SOS a destination
d’une diversité de publics (personnes
accompagnées, jeunes, femmes,

En orchestrant des initiatives pour prendre en charge les auteurs de violences conjugales.

A Tours, « La Parenthése », financée par le ministére de la Justice et dirigée par 'association

Groupe SOS Solidarités, permet un accompagnement global des auteurs de violences conjugales,
assuré par des travailleurs sociaux. Cette approche vise a éloigner les auteurs du domicile familial tout
en évitant la récidive en travaillant sur les fondements de leur violence.

grand public...)



3. Agir pour
I'accés aux soins
de toutes les femmes

64% des personnes qui reportent des
soins ou y renoncent sont des femmes

en France (Haut Conseil & 'Egalité entre
les femmes et les hommes, 2017)

et 287 000 femmes sont mortes

en 2020 dans le monde au moment

de 'accouchement (rapport ONU, 2023).

L’acces ala santé représente donc

un défi pour les femmes d’autant plus

si elles sont en situation de précarité

ou de vulnérabilité. Conscient des
nombreuses problématiques que ce
constat pose, le Groupe SOS déploie
ses actions en faveur de la santé et de
'accés aux soins des femmes, en France
et dans le monde, et veillent a adapter
les dispositifs médico-sociaux et
établissements existants pour qu’ils soient
autant accessibles aux femmes qu’aux
hommes.

Nos projets

Les Capitelles (Groupe SOS Solidarités) est un service de 6 Appartements thérapeutiques dans
la ville de Nimes qui offre aux femmes accueillies et a leurs enfants un cadre qui vise a consolider
la rupture avec les produits et a préparer une réinsertion qui prend en compte la relation mere-enfant.

SANTE

Santé Plurielles est un programme déployé

par 'association Groupe SOS Solidarités visant

a améliorer 'acces a la santé des femmes
accueillies dans les centres d’hébergement
franciliens. Santé Plurielles développe des
actions de sensibilisation et formation

a l'attention des femmes accueillies et des

professionnel-le-s, en matiére de santé mentale,

sociale, physique, sexuelle et reproductive,
ainsi qu’un programme spécifique autour de
la santé menstruelle (Changer les Régles?).

> 404 femmes participantes et 757 professionnel-le's

formé-e-s dans 115 centres d’hébergement
bénéficiaires depuis sa création en 2016

SANTESUD

Groupesos

Santé Sud est une ONG internationale
engagée pour le droit a la santé de tous
et toutes. Elle mene des projets pour
répondre aux problématiques en santé
des femmes enceintes (projet d’installation
de sages-femmes en milieu rural a
Madagascar, renforcement des services
de maternité pour améliorer la santé
maternelle et néonatale en Mauritanie)
et pour renforcer 'accés aux soins des
victimes de violences basées sur le genre
(programme SentinELLES au Maroc

et en Tunisie).

4. Diffuser

une culture
del'égalité des
le plus jeune age

La construction sociale et
culturelle des réles masculins et
féminins, ainsi que des rapports
entre les hommes et les femmes,
est inculquée et assimilée dés
I'enfance. Elle exerce une influence
significative et aggrave de
nombreux comportements et
inégalités de genre.

Nos projets PLQAY

INTERNATIONAL
Groupesos

L’ONG Play International a créé une pédagogie
permettant 'acceptation de I'autre par le jeu et le sport,
en France et dans le monde. Ses programmes ciblent les
freins a la scolarisation ou & la réussite scolaire des filles,
et abordent les violences basées sur le genre.

Le VAN

PLURI
21103

Groupesos

Le Van Plurielles déployé par
I'association YSOS se déplace dans
le département de I'Orne, dans une
démarche d’aller-vers les habitants
pour diffuser de l'information sur

les droits des femmes et faire le

lien avec les services existants sur
le territoire, sur les thématiques

de I'égalité femme homme, la vie
affective, les violences faites aux
femmes, l'insertion économique des
femmes, et la santé des femmes.

Par exemple, avec le programme EJO, ce sont 80 000 enfants
et 1000 professionnel-le's formé-e-s dans 4 pays : Burundi,
Sénégal, Libéria, Kosovo depuis 2019

CREScEndo

Groupesos

C’est pourquoi le Groupe SOS

agit a toutes les étapes de la vie,
aupres de ses équipes, de ses
bénéficiaires, de ses partenaires et
du grand public, pour déconstruire
les stéréotypes de genre et diffuser
une culture de I'égalité.

Le programme Les Epicénes du réseau de créches
Crescendo vise a déconstruire les stéréotypes de genre

des la petite enfance, en développant des contenus
pédagogiques accessibles pour toutes et tous et en formant
>72 permanences menées par les acteurs de la petite enfance a une éducation non genrée.
le Van Plurielles en 2023 ayant permis
de toucher 1167 personnes

> Plus de 50 créches Crescendo formées et une palette d’outils
(dont 500 hommes)

accessibles en ligne sur le site de I'association crescendo.asso.fr



5. Agir pour I'égalité
économique et
professionnelle

Pour tendre vers une égalité des genres
au sein de la sphére économique et
professionnelle, le Groupe SOS agit en
faveur de l'insertion socio-professionnelle
et de 'acces a I'entrepreneuriat des
femmes.

Pour ce faire, nous déployons des

programmes innovants, en France

et dans le monde :

* Des programmes et actions adaptés
pour 'insertion socio-professionnelle
et 'autonomisation économique
des femmes,

* Des programmes pour inciter,
accompagner et faciliter
I'entrepreneuriat des femmes,
notamment dans le secteur de 'ESS.

Nos projets «insertion»

Le programme Estim’Emploi de Joséphine

a accompagné depuis 2021, 186 femmes
résidentes de quartiers prioritaires de la ville

de Paris dans un parcours d’insertion sociale et
professionnelle, grdce a une approche innovante
utilisant la socio-esthétique comme levier de
remobilisation vers un projet professionnel.

(o)
Groupesos
People Power Inclusion développe des actions
al'international (Egypte, Sénégal, Céte d’lvoire,
Cameroun, Madagascar), visant notamment

'autonomisation économique et financiere
des femmes.

>71% des bénéficiaires des programmes développés par
PPl sont des femmes, 2300 femmes accompagnées vers
'autonomie économique en 2022

Encourager I'entrepreneuriat porté par des femmes

lpulse

Groupesos

PULSE développe des programmes
d’accompagnement a I'entrepreneuriat
a destination de porteuses et porteurs
de projets aimpact en France et a
I'international. L’association déploie
également des programmes spécifiques
a destination de femmes en France

(programme Elles Ensemble en Seine-Saint-

Denis et a Marseille), en Afrique du Sud
(programme Girls in Business) et a publié
un guide pour la prise en compte du genre
et par les structures de soutien &

I'entrepreneuriat, aux cotés de partenaires

frangais et européens (projet Erasmus+ /
«FoWoSe»).

> 66% des personnes accompagnées dans

un parcours d’entrepreneuriat par PULSE en France

et dans le monde sont des femmes, soit 462/ an

D e
CREAT

Groupesos

Le programme Source de Créatis

est un programme d’incubation de
projets culturels portés par des femmes
entrepreneures a Paris et Marseille, pour
lutter contre la sous-représentation des
femmes a la direction des entreprises
alors méme qu’elles sont majoritaires
dans ce milieu.

> 50 femmes accompagnées & Paris
et 43 a Marseille chaque année

En 2023,1300 femmes
ont été accompagnees
vers 'entrepreneuriat
par le Groupe SOS



Depuis 40 ans,

le Groupe SOS accueille,
héberge et accompagne
des milliers de femmes
vulnérables au sein de ses
établissements sociaux

et médico-sociaux, allant
des centres de soins pour
les personnes toxicomanes
aux centres d’hébergement
d’'urgence pour les personnes
sans-abri et migrantes.

Cette implication en fait
I'un des principaux acteurs
dans ce domaine en France.

———

En tant qu'acteur majeur de la cohésion

sociale en France et dans le monde,
le Groupe SOS s’engage fermement dans
lalutte contre les inégalités de genre.

En répondant aux besoins spécifiques et préoccupations

des femmes, a travers :

* Un grand nombre d’établissements médico-sociaux dédiés a l'accueil
et 'accompagnement de femmes en situation de vulnérabilité ;

* Des projets innovants visant d lutter contre les inégalités de genre dans
les domaines multiples ou elles prospérent, et émanant des constats
observés par les équipes de terrain du Groupe SOS ;

* La garantie d’'un accueil adapté dans tous nos établissements mixtes.

En diffusant 'égalité de genre a tous les niveaux

et en s’interrogeant sur nos pratiques :

* En formant les équipes de nos établissements médico-sociaux;

* Par une approche genrée dans nos projets, pour s’assurer qu’ils ne
soient pas discriminants et qu’ils soient tous autant adaptés aux
besoins des femmes que ceux des hommes




Nos associations
et entreprises sociales

menant des projets en

faveur de I'égalité de genre
et des droits des femmes
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Le Groupe SOS

Le Groupe SOS, fondé en 1984 pendant les « années sida », est un groupe associatif,
acteur majeur de la cohésion sociale en France et dans le monde.

Le Groupe SOS intervient principalement dans les champs de la solidarité, de la jeunesse,

de la santé et des seniors, en gérant des établissements destinés aux personnes marginalisées ;
ainsi que des creches, hopitaux et Ehpad associatifs ouverts a toutes et tous. En tant qu'acteur
de I'économie sociale et solidaire (ESS), le Groupe SOS est convaincu que ces secteurs
d’activité ne doivent pas étre guidés par le profit.

Conscient que les exclusions prennent diverses formes, le Groupe SOS agit également dans

les champs de la transition écologique, des exclusions territoriales, des commerces durables

et de la culture pour toutes et tous. Le Groupe SOS occupe en outre une position de premier plan
dans le domaine de l'insertion : il offre une opportunité aux personnes en situation de précarite,
en leur permettant d’accéder a un contrat ou & une formation au sein de ses structures.

Fort de 22 000 salarié-e-s et de son expertise de terrain, le Groupe SOS prend régulierement
position sur des sujets sociaux et environnementaux. Il n'existe pas, d ce stade, d’associations
comparables en termes de taille, de portée et de diversité d’interventions.

22 000 salarié-e-s, 2 millions de personnes bénéficiaires, 750 établissements,
associations et entreprises sociales, 50 pays.

Partenaires institutionnels, opérationnels ou privés, contactez-nous pour développer
ensemble des projets ambitieux en faveur de I'égalité de genre !

Contacts clés

102C rue Amelot

75011 Paris
0158305555

info@groupe-sos.org

groupe-sos.org

M groupe-sos
O groupesos
@ groupe_sos
El groupesos
d" groupe_sos

Gaélle Tellier
Vice-présidente exécutive en charge des Solidarités
gaelle.tellier@groupe-sos.org

Céline Peudenier

Vice-présidente exécutive en charge de l'inclusion
professionnelle

celine.peudenier@groupe-sos.org

Adeéle Juste

Responsable de développement et partenariats
en charge de 'Egalité de genre
adele.juste@groupe-sos.org



